ZMENY PLATNE OD 1.1.2021

SEZNAM NEJDULEZITEJSICH ZMEN

Zvyseni minimalni mzdy

0Od 1.1.2021 se zvySuje minimalni mzda na z 14 600 K¢ na 15 200 K¢

Dariové zvvhodnéni na déti pro rok 2021

(neméni se, je stejné jako v roce 2020)

Prvni Dité 1267 korun mési¢n¢ (15204 roc¢n¢)

Druhé dité 1617 K¢ mésicné (19404 rocn¢)

Tteti a kazdé dalsi dité 2017 K¢ mési¢né (24204 roéné)

Maximalni vymérovaci zaklad pojistného
Maximalni VZ socidlniho pojistného se zvysi z ¢astky 1 672 080 K¢ na 1 701 168 K¢

Redukcéni hranice pro vypocet nemocenskée

Prvni redukéni hranice se zvysi z ¢astky 1162 K¢ na 1182 K¢
Druha reduk¢ni hranice se zvysi z ¢astky 1742 K¢ na 1773 Ké
Tteti redukéni hranice se zvysi z ¢astky 3484 K¢ na 3545 K¢

Redukdni hranice pro vypodcet nahrady mzdy za pracovni neschopnost

Stanovi se z redukénich hranic pro nemocenské davky vynasobenim koeficientem 0,175 a
zaokrouhlené na celé haléfe.

Prvni redukéni hranice se zvysi z ¢astky 203,35 K¢na 206,85 K¢
Druha reduk¢ni hranice se zvysi z Castky 304,85 K¢ na 310,28 Ké
Tteti redukéni hranice se zvysi z ¢astky 609,70 KEna 620,38 K¢

Oznameni zaméstnancit ZPS

Vyse prumérné mzdy v ndrodnim hospodaistvi za 1. - 3. ¢tvrtleti roku 2020 ¢ini 34 611,- K¢.
Odvod do statniho rozpoctu za jednoho prepocteného zaméstnance €ini rocné 2,5 nasobek této
castky, tj. 86 527,5- K¢.

Ptepocet odebranych vyrobkii nebo sluzeb nebo zadanych zakazek se provede podle § 18
vyhl. €. 518/2004 Sb. tak, ze se cena vSech skute¢n€ zaplacenych vyrobkl nebo sluzeb nebo
zadanych zakézek (vSe bez DPH) vydéli sedmindsobkem primérné mésicni mzdy v narodnim
hospodaistvi za 1. - 3. ctvrtleti roku 2020 tj. ¢astkou 242 277,- K¢.

Exekuce —uprava normativnich nakladii na bydleni

(:Iéstka zivotni minimum pro rok 2021 z{stava nezménéna 3 860,- K¢.
Castka normativnich nakladii na bydleni pro rok 2021 se zvySuje z ¢astky 6502 na ¢astku
6637,- K¢&.

Chranéna dilna

Chranéna dilna — organizace, kterd zaméstnava vice jak 50% osob se zdravotnim
postizenim. U takové organizace se bude u pracovnikd, ktefi pobiraji ¢aste¢ny nebo plny



invalidni dichod, pocitat vymérovaci zaklad pro odvod zdravotniho pojisténi z Castky, ktera
piesdhne vymeétovaci zaklad osob za které je platcem pojistného stat. Od 01.01.2021 se
pojistné odvede pouze z Casti, kterd presahne 13 088 K¢. (diive 11 607 K<)

Hranice rozhodného piijmu pro zaméstnani malého rozsahu

Rozhodny pfijem pro t¢ast na nemocenském pojisténi pro rok 2021 se zvysuje z pivodnich
3000 K¢ na 3500 K¢ mésic¢né. Tato ¢astka byla potvrzena Sdélenim MPSV ¢islo 436/2020
Sh.

Zruseni solidarni dané

Od 1.1.2021 dochazi ke zruseni solidarni dané. Doposud pouzivana 7% solidarni dan bude
nahrazend béznou sazbou progresivni dan¢, ktera bude 23% z ¢astky nad 141 764 hrubé mzdy
za meésic.

ZruSeni hranice pro maximalni daiiovy bonus

0Od 1.1.2021 se rusi horni hranice pro uplatiovany mésicni i ro¢ni dafiovy bonus. (Dfive tato
hranice byla 5025 ké/mésic , 60300 ké/rok)

Darniova sleva na pracovnika

0Od 1.1.2021 se zvysuje sleva na pracovnika, ktery podepsal prohlaseni poplatnika, na ¢astku
2320 k¢é/mésic

Zavedeni progresivni sazby dané

0Od 1.1.2021 se zavadi vypocet dan¢ odstupiiovany podle dosazené hrubé mzdy nasledovné

Zaklad dané Od Zaklad dané Do Sazba dané
0 141 764 15 %
141 765 neomezené 23 %

ZruSeni superhrubé mzdy jako zakladu pro vvpocet dané
0Od 1.1.2021 se rusi superhruba mzda a jako zaklad pro vypocet dané se bude pouzivat
dosazena hruba mzda.

Stravenkovy pausal

Stravenkovy pausal bude od 1. 1. 2021 pfedstavovat novy zpisob, jak poskytnout
zamé&stnanci danové zvyhodnény benefit. Penézity piispévek na stravovani bude na strané
zamestnance osvobozen od dané z piijmu fyzickych osob a nebude ani vstupovat

do vyméfovacich zakladi pro odvod socialniho a zdravotniho pojisténi. Na strané
zamé&stnavatele bude tento penézity vydaj danove uznatelnym vydajem na dosaZeni, zajisténi
a udrZeni ptijma.

Aby se jednalo o danové a odvodoveé osvobozeny prispévek na stravovani, musi byt poskytnut
na jednu sménu v souladu s ustanovenim § 78 odst. 1 pism. ¢) zakoniku prace az do vyse

70 % horni hranice stravného, které 1ze poskytnout zaméstnancim odménovanym platem

pii pracovni cesté trvajici 5 az 12 hodin (pro rok 2021 se jedna o ¢astku 108 K¢), tedy do vyse
maximalné 75,60 K¢.

Popis jak stravenkovy pausal v programu pouZivat



1. V nastaveni parametra firmy je mozné nastavit ¢astku ,,Stravenkovy pausal za jeden den®.
Pro rok 2021 je maximalni ¢astka, pro uznatelny danovy naklad, 75 k¢/den
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Cisl
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Misto spravy soc.zabezpeceni Meéislavoval1, Pra

Sazba zakonn.pojisténi firmy 5,60 promi
CM repair i
Cena za jednu stravenku 450
Mominalni cena stravenky 0
T
| Stravenkowy pausal za jeden den 0 |
Finanrmi nirad Ann - ci

2. Skute¢n€ uplatnény stravenkovy pausal se eviduje ptimo v konkrétni mzd¢ pracovnika na
zélozce ,,Stravenky* Pfi vloZeni nového zaznamu se uzivatel zozhodne jestli bude vkladat
stravenky, nebo stravenkovy pausal.

#.MZDY za pracovni cbdobi 1 /2021 o |2 ]
Seznam Karta Hoding Odmény MNahrady Dovolena Pfiplatky  Slozky mzdy Stravenky |Zakazky Typmzdy Nepfitom
2 | | Novotny Karel 1|1 2021 Pouze aktualni rok Stravenky 0 Pausal 0
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Pokud se rozhodne pro stravenkovy pausal, tak se fadek podbarbi zelené. Pocet dnii za ktery
se pausal uplatni je mozné nasledn¢ libovolné upravovat, v¢etn¢ sazby za jeden den. Po
ulozeni se pfislusna Castka automaticky prenese do mzdy pracovnika

.
#.MZDY zapracovni obdobi 1/ 2021 E= @
Seznam Karta Hodingy ©Odmény MNahrady Dovolend  Phiplatky  SloZky mzdy Stravenky Zakazky Typmzdy Mepfitom
2 | | Novotny Karel 11 2021 ] Pouze aktualni rok Stravenky 0 Pausal 1500
Obdobi PauZal Plan. dny Dovolena Memoc  Ostatni Kéistrav  Pocet strav Celkem K& Typ uhr. Doklad Den dhrady
Rl 12021 | 20 75,0 20 1500
11 W
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112021 20 0 0 0 75,0 20 || 1500 | Pousal Pies mzdu
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Seznam Kama Hodiny Odmény Mahrady Dovolend Pfiplatky  SloZky mzdy Stravenky Zakazky Typ mzdy  Mepfitom
. Stfedisko Zakazka WVZP  Waztah Mastup Ukonéil
2 | | Movotny Karel 1/ 2021 0 0 1 01.04.2020
Délka jedné smény [ 800 Dal3i plat .| | SUPERHRUBA MZDA 26760
Mésiéni mzda 20000,00 Jednorazova mzda ZAKLAD DANE 20000
Odpracované dny 21,0 |.. | Roéni odmény ...| | Zalohova dan 3000
Cdpracované hodiny 168,00 Odstupné Dafové zvihodnéni 3587
[ Proplatit pfesasy-pocet hodin 0,00 Sleva na dani 3000
Zakladni mésicni mzda 20000 Nahrada mzdy-nemoc 0 .|| Dafovy bonus 587 |...
Ohodnoceni 0. | 0 Jubilea ...| | Zaklad zviastni sazby 0 [
Prémie U,U o Cestovni nahrady o[ Dian zviastni SaﬂlY 0
Odmény 0 .. | Pripojisténi 0 || | Daf po slevé 0
Mimofadné odmény _.| | HRUBY PRIJEM 20000 Soukromé pojisténi o[-
PrL’lmér—néhrady| 340,91 KE:fh| 2727,28 K&d| Uroky z dvrd 0 Soukromé pajéky 0 |-
Cdpodty 0 Srazky Strav.pau.( 1500 0 [..
Nahrady| 0,000 d| 0,00 hod.| 0 Soc. pojisténi 1300 || | Mimofadna zaloha
Dovalena| 0,00 d 0,00 hod | 0 || | Zdr pojisténi 900 [..| | Zéloha 0 [
svatty | 0d| 000 hod| 0 Doplatek dané(korekce) SRAZKY 1613
Cstatni osobni naklady ...| | Roéni zG&tovani dani 0 Cisty pfijem 19887
Priplatky 0 ... | Maturalni poZitky 0 ... | Mauléet 0.
HRUBA MZDA 20000 Soupezne PR 0 K VYPLATE 19887
Zablokuj - PfezaloZ mzdu
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3. Tiskové vystupy tykajici se evidence stravenek jsou na ptivodnim misté a pokud je uplatnén
stravenkovy pausal, tak je tato informace uvedena v poznamce

B 811250 Prehled stravenek

Brno
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‘ Pracovnik Dny Dovole Nemoc Ostami  Narok Ké/Straven  Celkem Podpis-pomarmka ‘
‘ 2 Nowotny Karel ‘ 2n‘ ‘ | 2n| 75,n| 1501|S|rsvenkwypsu§ul ‘
‘ CELKEM ‘ 20‘ ‘ | ‘ 10| | 1 500‘

4. Definice ucetniho dokladu
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Aby se udaj o stravenkovém pausalu dostal na ti¢etni doklad je potieba upravit definici
ucetniho dokladu podle nésledujiciho prikladu
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5. Definice uZivatelské vyplatni pasky
Aby se udaj o stravenkovém pausalu dostal na uzivatelskou vyplatni pasku je potteba upravit
jeji definici podle nasledujiciho piikladu
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Ptipadné je mozné v této definici pouzit tlacitko ,,Nacti ...“ (je umisténé v pravo dole), které
umozni nacist novou vzorovou definici, ve které je tato nova polozka jiz zohlednéna.

Do tiskti reapitulaci mezd a do béznych vyplatnich pasek se tento idaj dostane automaticky

Dovolend 2021- zakonny ndrok V tydnech a Cerpani v hodindch

Od roku 2021 dochézi k zavedeni novych pravidel pro ur€ovani zakonného naroku na
dovolenou a také se nové zavadi ¢erpani dovolené na hodiny

Od roku 2021 je nezbytné u kazdého pracovnika evidovat jeho tydenni fond pracovni doby.
Jedna se o udaje:

Délka jedné smény v hodinach

Pocet pracovnich dnii za jeden tyden

Tydenni pracovni doba v hodinach

Diive byly tyto udaje pro pracovnika uloZeny v personalistice na zdloZce ,,Pracovni pomér
Nove se tyto udaje ukladaji do nové evidence ,,Tydenni pracovni doba®, kde bude
zaznamenana i ¢asova platnost téchto udaji, aby bylo mozné spravné urcit narok na
dovolenou v piipadech, kdy se tydenni pracovni doba pracovnika zméni v prub&hu roku.
Prvotni naplnéni této evidence se provede automaticky podle poslednich znamych tdaji

Z personalni karty.



Prohlizeni a uprava téchto udajt je pristupné pouze z personalistiky ze zalozky ,,Pracovni

pomér* pomoci nového tlacitka “— . Toto tlacitko je aktivni po rozeditovani pfislu$né
personalni karty

&, Personalistika ?@

Seznam  Karta Pracovnipomér  [Dovolend D&t BankowniGfty  Slofky mzdy  Smiouvy  Zapoftovy list  Dichod  Dali Doklady

2 Karel Novotny Pracovnik Pedéujici o 1 dité do 7 let, nebo o 2 déti do 15 let
i DPC Pfi mzdé men3i nez minimalni doplacet zdr. poj.
Typ mzdy - . . VPP Zaméstnani malého rozsahu
Délka smény | 800 hodzaden - -
Mésiéni . . - DFFP Od: Do:
Zakladni mzda za mésic z .
Hodinova i Student - - Skola:
G0000,00 | Kc
Ukolova

PredbéZny primér  Kod sazby PA

. e e Starobni ddchodce - - . Invalidita
Mésicnitarif Kih
Invaliditita 1.2. st. . -

Skupina Invaliditita 3. st.
Trida Planovana zména i .. . .
Navi&eni mzd Pfiznany inv.duchod - -
Stupefi avyseni mzdy o
ZTPP
Zkraceny Uvazek hadin za den 027
s 1t 3 40,00 hodin za tfden ) P
Poéet dni tydne ’ 0000 E : ) tyden) Vojenska sluzba
Sazba pro osobni ohodnoceni Ké&hod. L.
Wdovsky duchod
Pracovni doba Pauza o ,
Sménni Materska dovolena . . - 1)
mennyprovoz o s Pfedpokiddany konec matefské . . (196 )
Zavodni preventivni pece Rizikove pracovisté Porodila 2 avice déti o (259 )
Cizinec Zenanarodié.pfisp. | | Ugef na praxi Autorskj honoraf

B & & & 0

$. Personalistika ?@

Seznam  Karta = Pracovnipomé&r  Dovolena D&t BankowniGfty  Slhfky mzdy  Smiouvy  Zépodtovy st Dichod  Dalsi Doklady

2 Karel Novotny ] Pecujici o 1 dité do 7 let, nebo o 2 déti do 15 let

T OorPC ] Pfi mzdé men3i nez minimalni doplacet zdr. poj.
Yo mzay . e p
Délkasmény | 200 |hodzaden| | Cvep DZamestnamlmaleho rozsa.hu
(® MEsicni . . S CJorpP 0d: Do:
Zakladni mzda za mésic 2 [ Student Gkola:
() Hodinova 50000,00 | K& .
() Ukolova

O Masieni tarif ,F'redbﬂrumer Kod sazhy PA [ Starobni dichodce - - - Invalidita
= Kih
[Jlnvaliditita 1.2. st. .

Skupina [ invaliditita 3. st.
Trida Planovana zména ! . . .
e . ] Pfiznany inv.dichod - -
Stuper Mavygeni mzdy 5
[1zTPP
Zkraceny Uvazek hodin za den [Jozz
& TR g 40,00 hodin za tyden ) P
Pocet dnil tydne | 0000 ( ; tyden) []Vojenska siuZba
Sazba pro osobni ohodnoceni Kéhod. L.
[Jvdovsky dichod . - <
Pracovni doba Pauza L. , B
CJsménng [ Matefska dovolend - - . 1)
mennyprovaz - o . Pfedpokladanj konec matefské . . (196 )
[ Zavodni preventivni péée [ Rizikové pracovidté Porodila 2 avice déti . . (250 )
[ Cizinec [JZena na rodit.pfisp. [ ]UZefinapraxi [ ]Autorskj honorar




§
Seznam  Karta  Pracovni pomé&r  povolend D&t Bankovniléty  Shofk

2 Karel Novotny Pracovn
CJorPc
£5 Tydenni pracovni doba = [=] LvPP
=Ty p [ E] [ I:| Cloee
| Pracovnik| 2 Karel Novotny ] student
Cislo praco DenOd Délka swPodet dni fTydenni pracovni A
I 01.01.2020 | 8,00 50000 40,000 A ] Starobn
- CInvaliditi
- CInvaliditi
] [ Pfiznani
N I
| ClzTPP
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Vlastni narok na dovolenou se bude evidovat, tak jako diiv, v personalistice na zalozce
,,Dovolena*

Do roku 2020 jsou tidaje v této evidenci uvedené v poctu dni

Od roku 2021 jsou udaje v této evidenci uvedené v poctu hodin.

Nové je od roku 2021 zakladni tidaj urcujici zédkonny narok na dovolenou uvedeny v tydnech
(dfive to bylo v poctech dntt)

Pti zalozeni nového pracovnika do personalistiky se noveé bude program ptat na pocet tydnii
naroku na dovolenou (dfive to byl pocet dnii dovolené)

Naplnéni naroku na dovolenou v roce 2021
Narok na dovolenou je mozné naplnit dvéma zpiisoby
1. Automaticky po zaloZeni prvni mzdy v roce 2021
- na zdkladni obrazovce programu nastavite pracovni obdobi 1/2021



- prejdete do agendy ,,Mzdy 1/2021*
- béZznym zpusobem zalozite mzdy
- opustite agendu mzdy
- spustite personalistiku
- vV evidenci dovolené bude u vSech pracovnikd, pro které jste zalozili mzdy automaticky
vygenerovany narok na dovolenou pro rok 2021

2. Ru¢né v evidenci dovolené

- na zakladni obrazovce nastavte pracovni obdobi 1/2021

- spust’te personalistiku

- nastavte se na zalozku ,,Dovolena“

- stisknéte tlacitko ,,Aktualizace dovolené®, tim se spusti kompletni pfepocet dovolené za
celou historii tohoto pracovnika, vysledek se zobrazi do protokolu a dojde i k automatickému
vygenerovani naroku na dovolenou, v tydnech a hodinach, pro rok 2021 podle novych
pravidel

4. Personalistika = @
Seznam  Karta Pracovni pomér Dovolend D& BankovniGfty  Slefkymzdy  Smiouvy  Zapoftovy st Dichod Dalii Doklady
Mastup | 01.01.2020 Ukongil | . . 2 Karel Novotny
Rok Maroktjdny Zakon.ndrok Korekce NKorekee S Narok N Narok S8 Cerpdno M CerpdnoS Kricend M Kricend S Zbjvad Celkem A

_||2008 2 0,00
[]2007 2 0,00
| |=200s 2 0,00
_|]2009 2 0,00
[]2010 2 0,00
|]2019 2 0,00
of [l | 2 20,00 20,00 20,00 0,00
— W
Zakonny narok na dovolenouvrace | 2020 | je 20,00 | dny

Korekce staré dovolené 0,00 | dny | Korekce nové dovolend 0,00 | dny Aktualizace dovolené
MNdarok na starou dovolenou 0,00 |dny | Marokna novou dovolenou 20,00 | dny | Celkovy narok na dovolenou 20,00 | dny
Zbyva staré dovolené 0,00  dny | zbyva nové dovolené 0,00 | dny | Celkem zbyva dovolené 0,00 | dny

Pozn.

X 4 4 2l 4 M g & & N O]




&, Personalistika = @
Seznam  Karta Fracovnipomér  Dovolend D&t BankowniGfty — Shbfky mzdy  Smiouvy  Zépoftovylist  Déchod Dal&i Doklady
Nastup | 01.01.2020 Ukondil | . . 2 Karel Novotny
Rok  Naroktidny Zakon.ndrok Korekee N Korekce S Marok N Narok S Cerpano N CerpanoS Kricend N Kricend S Zbjva Celkem  ~
[]200s 2 0,00
| ]=2008 2 0,00
| ]=2007 2 0,00
| ]=200s 2 0,00
| ]2009 2 0,00
{2010 2 0,00
[]z018 2 0,00
| [2020 2 20,00 20,00 20,00 0,00
Bk oz1] 2 160,00 160,00 160,00
1 W
Zakonny narok na dovolenouvroce | 2021 | je 400 | tidny 160,00 | hod
Korekce staré dovolené hod | Korekce nové dovolené hod Aktualizace dovoleng
Marok na starou dovolenou 0,00 |hed | Méroknanovou dovolenou| 160,00 | hod | Celkowy narok na dovolenou | 160,00 | hod
Zva staré dovolené 0,00 |hod | zbjva nové dovolené 160,00 | hod | Celkem zbjva dovoleng 160,00 | hod
x 4 4« & M B % & A O

Vygenerovany narok na dovolenou je mozné nasledné libovoln¢ upravit.

Cerpani dovolené v roce 2021

Evidence Cerpané dovelené je tak jako diive v agendé¢ MZDY na zdlozce ,,Dovolend*

1. Vlozeni nového zdznam”

2. vyplnéni Gdaji Den od a Den do

3. nasledn¢ dojde k automatickému vyplnéni odpovidajicimu poctu pracovnich dni a tomu
odpovidajicimu poctu hodin, které vychazi z délky smény pracovnika

4. pocet hodin dovolené je mozné upravovat

Obdobnym zptisobem je zde mozné evidovat pocet hodin proplacené necerpané dovolené



#. MZDY zapracovni chdobi 1/ 2021 = @
Seznam Karta Hodiny Odmény Nahrady Dovolend  Pfiplatky  Slozky mzdy Stravenky Zakazky Typmzdy  Mepfitom
2 | Movotny Karel 1 |/ 2021
Od dne Do dne Dny dovolené Hodiny Code A~ Podet odpracovanjch dni od zadatku roku 17,00
Bl 4 5 2,00 16,00
B Mastup Ukaondil Zbywa dovolené
I 01.01.2020 144,0 | hodiny
B { + =NECERPANA dovolend)
] (- =PRECERPANA dovolena)
B Proplacena dovolena Code
| 0,00 | dny 0,00 | hodiny
— Cerpana dovolena
N & 200 | dny | 16,00 hodiny
Oddne Dodne Dny Hodiny Code Dovolena celkem
4 5 200 16,00 200 | dny 16,00 | hodiny 5455 | KE
Pt L) 4 2l 4 M O g & & N O]
Tiskové vystupy

Vsude, kde se v roce 2021 zobrazuje v tisku informace o dovolené, je tato dovolena

automaticky zobrazovana v hodinach

Nové byl do programu doplnén tisk (.) Podklad pro vypocet naroku na dovolenou

Z tohot tisku je mozné zjistit pro¢ ma piislu$ny pracovnik stanoveny pravé tento konkrétni
narok na dovolenou a proc je ptipadné upraven na prislusny alikvétni narok na dovolenou.
Vypocet noveé vychazi z primérného poctu celych tydnl za aktudlni rok, pfipadné za dobu po

kterou je pracovnik v tomto roce zamé&stnan.




PRIKLAD

Priklad

Sér . 2ni mési = .
== @ Celdfirma Masic 172024 gg‘gi‘gﬂlﬁuﬁ;‘iu L!al’rskama | _—
O virand st =
() Vybrani pracovnici (7)) Za vybrané mésice
= | | | —
L ke Pofadi O = wmf2| || |
| ©1.Podrobnyj prehled éerpané davolené (®) &slo pracovnika Tiskarna HP Laser) E |
gy O 2 Souhmny prehled dovolené () pfijmeni
? 3 ZD?VELJIC'I dovnlen% () stfedisko - Gislo nemBnit format I
_t () 4. Kracena dovolena —
| (5. Senisni pFehled dovolené cary vsechny
| (6. Naklady na starou dovolent [JBezdialogu [ ]9 (5 | |
| 7. Naklady na zbjvajici dovolenou 1 E Kopii (1) Konec
E (") & Moino cerpat ke dni
7{ 9. Cerpana dovolend za akiudlni rok Hromadna karekece Ce
? |©1U. Podklad pro wpodet naroku na dnvolennul dovolene :|
_— 7
Tisk ELDP H Dafi z pfijmi | Z4dost o vraceni bonusu Priméry Dovolena
Mzdowy list Dochazka Kaonec Ucetni doklad || SloZky mzdy
COMSYS

PAMwin - personalistika a mzdy

Pfiklad

SEoFTWARE

lice 12481250 A H 2
B Podklad pro uréeni naroku na dovolenou
29.12.2020 Za 112021 -vybrani pracownid 2 Strans 1
P ik Jme Nast Ukonéil Zakon. narok Hova dovolena Stara dovolena Celkem |
racovrik Jméno dstu il = - =
P Hodiny Tydny Kor. Har. | Cerp. | Prop. | Krac. | Zbyva | Kor Har. | Cerp. | Prop. | Kric. | Zbyva | Cerp. | Zbyva |
2 Novotny Karel 01.01.2020 160,00 400] o000 16000 1800 o000 o000 14400 o000 o000 o000 000 o000 o000 1600 144‘uu|
Tydenni pracovni doba Den od Dendo Sména Dnyzatyden Hod. zatyden Celé tydny Narok na dovolenou
01.01.2021  01.01.2022 8,00 5,00 40,00 52 160,000
Alikvatni narok na dovolenou 160,000
Daiiové formulaie

Do programu byly doplnény aktualizace vSech dostupnych danovych formulait platnych pro

rok 2021



ZMENY PLATNE OD 1.3.2021

Karanténni piispévek

Do programu byly doplnéna moznost pracovat se specialnim ptispévkem ke karanténé, ktery

byl schvalen se zpétnou platnosti na karantény, které byly zahajené po 1.3.2021

Ptipadné na karantény zahajen¢ jiz pted timto datem, ale zde bude mozné karanténni
ptispévek vyplatit az od 5.3.2021 Tento doplatek k diive zahajené karantén¢ bude mozné
udé¢lat tak, ze na obdobi, za které chcete ptiplatek vyplatit zalozite novy zaznam do

nepiitomnosti. V této neptitomnosti vynulujete redukovany primér pro nahrady, aby se bézna

nahrada nepocitala, ale byl vy¢islen pouze karanténni ptiplatek.

Aby se karanténni prispévek promitnul do mzdy a do vSech vykazii je nutné
v zakladnich parametrech firmy nastavit, Ze se nejedna o malou organizaci!

. = =] 3
&~ MNastaveni Parametri | &~ Zékladni parametry firmy
29 Prava pfistupu Hromadny pfepocet nemocenské
2] Rekonstrukce indexi Hromadny servis dovolené
27 Mazatzruiené véty Uzavieni mezd Odblokovani
bkaznik PRIKLAD
r{)E] Zaloha ... Korekce pro wpodet primérd
ovni obdobi 3 /2021
Madteni ze zalohy ... Import pracovnich vikoni
Sluzby - Senvis
Mastav LOGO Import zakdzekz CM -
Ciselniky
Zadani sériového gisla Export PRAC do CM (Vikony) i i
heni o ndstupu do zam
Mabizet zakazniky Export do ISPV N
heni ZP||Hrom.ozn.ZP
Kontrola DOS tabulek Export PRAC do CM (Adresy) 6.04.2021
2] Protokol zmén dokladd Export fidich do CM (Doprava) milos
Import prac Import mezd Slevy na pojistném : =
Tisk - Ciselniky
Uprav lokalni reporty Registrace richtx32.0cx
btatistické vykazy
ST ) Konec ost o vraceni bonusu
7 Konec

1. Vlozeni zdznamu o karanténé
Nejprve je nutné zalozit mzdu za ptislusny meésic.

$. Zakladni parametry firmy

Rok:2021  [] Zvia&tni refim placeni pojistného

Adresa | |pfiklad
ulice 124811250

Brno
¢ 23233223
DIC 223-12324241244
Telefon | 05-7245476
Fax 05-234242454

Zapis v obchodnim rejstiiku

Den uréeny pro vyplatu mezd 23

Firm

Ulice
Cish
Més
psc
Sidle

Misto spravy soczabezpedeni| Medislavovatd, Prat

Sazba zakonn.pojidténi firmy 5,60
Cena za jednu stravenku 450
MNominalni cena stravenky 0

Stravenkowy pausal za jeden den| 75,0
Finanéni (fad 400

Uzemni pracovité

Fyzicka osoba Pfijmeni | Bochniek

Mala organizace |

promil

FUw.

[] MoZnost zaloZit mzdu i pro pracovniky z archivu

[ ] Automaticky uzavirat mzdy za pfede&ly mésic

[ Automaticky upravovat odpracované hodiny
MNenaplfiovat omluvenou absenci pfi nastupu

[ Chranéna dilna
[[1Zakladat mzdu i pro Zeny na matefské

Nésledné na posledni zalozZce ,,Neptitom* zalozite béznym zplisobem novou nepfitomnost a
pro karanténu zvolite noveé zavedeny kod ,,X01 — K* — Karanténa+izolacka
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Seznam Karta Hodiny Odmény

143 | . >
P H Cislo Zahdjeni Hod. E
| 121 01032021 | 8,
- o
Gislo Zahdjeni  Hod 1. d{ | |

121 01.03.2021 8,00 |

Cislo rozhodnuti

Pfiloha k Zadosti Hiaseni pfiul _|
[JTisknout pfilohu k Z3dosti _

eznam kodd nemocenskych davek

Ked T
LA =

Mazew

[JGRN | K |Karanténa+zolacka )

o
X1 R
X001 U
X1 o
Xz C
D
o)
5

NETTTUL

Karanténa

Pracovni Uraz

Vefejny zAjem (nemoc karanténa)
Otcovska poporodni péce
DSetfovné-dlouhodobé

OZetfovng
OEeffovné-samoiivitelka

Penéfita pomoc v matefstvi
PenéZitd pomoc v matefstvi-samoZivitelka
Vyrovnavaci prispévek v téhotenstvl

X02
x02
K02
X03 M
x03 P
Ko4 T

|\/D£| Mstomo | (Q

= || = | E= |

kizky Typmzdy  Nepfitom

Nahrady mzdy
celkem . -
Kal. dny C.nesch. Castka

]

0

al. dny CGislo nes.
K&/ hod MNahrady K&
0,00000
0,00000

ispévek Korekce
0

Proplatit

Pokraéovani (F5)

EFTwnAa=sE

Tim dojde automaticky k vypocétu bézné nahrady za nemoc a zaroven i k vypoctu
karanténniho piispévku na ktery pracovnikovi vzniknul nérok.

Cislo Zahajeni Hod 1.de  Ukonéeni Kad Typ  Proplatit Kihod Prac.dny Kal. dny Cislo nes.
1121 01.03.2021 8,00 14.03.2021 X1 K 03/2020 16047900 14
Code " - - = <
- F Mahrady K&
Gislo rozhodnut Hah_rad',r mzd‘,r' Pracovni dny Hodiny KE/hod L
- — - e — 1. aZ 3. pracovni den 3 96,23740 2310,89
Pfiloha k Zadost Hid&eni pfi ukonéeni 4.pracovni a7 14 kaler - 96.28740 5392.09
Tisknout pfilohu k zadosti Upravit dny a hodiny za nahrady ruéné
Karanténni K&hod 90% prim.mzdy PFispévek Korekce Proplatit
pfispévek | 17331000 12839 5180 -44 5136
x 14 4« B M ] B | G s | x| (O | Pokagovani (F5)

Vypocet piispévku se automaticky fidi schvalenymi pravidly pro stanoveni jeho maximalni

povolené vyse
Pocita se nasledovné

- Zakazdy kalendaini den trvani karantény se zapocte 370 K¢
- Zpracovnich dnil pfipadajicich na trvani karantény se vypocte primérnad mzda a z ni se
stanovi 90% (vychazi se z primérné hodinové mzdy v aktudlnim mésici a z poctu

neodpracovanych hodin t

rvani karantény)

- Pracovnikovi se smi vyplatit piispévek ve vys$i maximalné 90% primérné mzdy

Takto stanovena ¢astka se zahrne do stejné mzdy jako béZna nahrada za nemoc




™. [l ol )

$.MZDY za pracovni obdobi 3 /2021 =) @
Seznam Hodiny  Cdmény Mahrady Dovolena  Priplatky  SloZky mady Stravenky Zakazky Typ mzdy  Mepfitom
Stredisko Zakazka VZFP  Vztah Nastup Ukonéil
143 ... . 3 {| 2021 1 0111 1 16.03.2004 | . .
Délka jedné smény | 800 | Daiplat [ [Il|superHRUBAMZDA [ 22689
Mésicni mzda . ’m Jednorazova mzda li ZAKLAD DANE IW
Cdpracované dny lﬁ . | Roéni odmény li .| Zalohowa dafi [ 2550
Odpracované hodiny ’W Odstupné li Dafiové zvghodnéni [ 2330
Proplatit pfes&asy-podet hodin ’W |Karanténnipﬁspévek lﬁ |Sleva na dani IW
Zakladni mésic¢ni mzda | 16957 Nahrada mzdy-nemoc | 7703 . | Dafowy bonus liﬂ
Dhodnoceni 0m | 0 Jubilea li . | Zaklad zva3tni sazby 0 =
Prémie 0.0 % ’7 Cestovni nahrady liﬂ | Daf ovia3tni sazby 0
Odmény ’70 .. | Plipojisténi liﬂ ... | Dan po slevé 230
Mimofddné odmény [ 0[] |HRUBYPRIJEM [ 29796 Soukromé pojigténi | 0 [
Primér-ndhrady| 178,31 K&h| 1426 48 K&id Uroky z Gvdri [ o Soukromé piijéky [ o[
Odpodty 0 | s &
Nahrady| 0,000 d.| 0,00 hod | 0 | |Soc. pojiténi [ 1103 ] |Mimofadndzdleha [ [
Dovolend| 000 d| 0,00 hod.| 0 || | Zdr pojigténi 764 | Zéloha [ o
svaty [ 0 d] 0,00 hod| 0  |Doplatekdané(korekee)] | SRAZKY [ 2007
Ostatni osobni naklady ’7 ... | Roéni zaétovani dani liu Cisty piijem lw
Pfiplatiy [ 0. Naturdlni pofitky [ 0 [ nNauget [ 27699 [
HRUBA MZDA [ 1p957  |SoubemméPF [ 0 |KvipLATE [ o
Zablokuj I 4 &l 3 Y O g | & = iy 0] PfezaloZ mzdu

Tento karanténni ptispévek nepodléha Zadnym odvodiim a zaméstnavatel si ho nasledné
uplatni jako od¢itatelnou ¢astku ve formulafi ,,Pfehled o vysi pojistného*

Upravy v tiscich ,,Socialni poji§téni«

- Souhrnny prehled - doplnéni informaci o uplatnénych karanténnich ptispévcich

- Souhrnny piehled po strediscich - doplnéni informaci o uplatnénych karanténnich
ptispévcich

- Podrobny rozpis - doplnéni informaci o uplatnénych karanténnich pfispévcich

- Formular ,,Pfehled o vymérovacich zakladech* — Novy vzor formulate, kde je doplnén
oddil pro odecet od pojistného

- Generovani ,,Pfehledu o vymérovacich zakladech* — Ve form¢ XML souboru
S moZznosti ptimého nacteni do formulare na strankach MPSV

Prikaz K ihradé
Do ptikazu k tihrad¢ se automaticky nacte odvod pojistného sniZzeny o vyplacené karanténni
piispévky

Rekapitulace mezd
Do vsech rekapitulaci mezd se karanténni ptispévky zobrazi v Udaji ,,Nemocenské davky* a
také se automaticky promitnou do zavérecné sumarizacni tabulky

Vyplatni pasky

Kratka — karanténni pfispévek se zohledni v tidaji ,,Ndhrada mzdy-nemoc* spole¢né

S béZznou ndhradou za nemoc

Kratka s rozpisem — karanténni piispévek se zohledni v udaji ,,Nemocenské davky*
Dlouha s rozpisem — karanténni piispévek se zohledni v tdaji ,,Nahrada mzdy-nemoc*
spole¢né s béznou ndhradou za nemoc




Uzivatelska — karanténni ptispévek je v datech ulozen v udaji ,, NEMOCENSKE® a je mozné
ho v definici uzivatelské pasky definovat podle ptani uzivatele (napf. se specialnim ndzvem

na samostatném radku)

F

&5 Definice vyplatni pasky =N @
Ridek Nazev Vzorec pro Kg Vzorec pro dny Vzorec prol .
2 Absence absence hod_neam
] 3 Meplacenévolno nepl_valno hod_nepl_'
] 4 Mepfitomnost, nemocenské davky  PRIDAVKY dny_nemoc dny_nemao
» 5 | Karanténni pfispdvek | NEMOCENSKE dny_nemoc
6 Osobni ochodnoceni ohod_skut
] 7 Mahrady mezd nahr_zref+nahr_zdan+nahr_zrok
] 8 Cerpand dovolend dovolena_k dovolena_d+dovalena_s davolena_t
B 9 Proplacena necerpana dovolena prop_dov_k prop_dov_d+prop_daov_s prop_dov_|
| 10 Prace ve svatek svatky_kcs svatky_d svatky_h
1 Priplatky priplatky+priplatek1+priplatek2+pripl
oz Odmény odmeny
| 13 Mimofadné odmény odmeny_mim
| 14 Prémie premie_kcs
s Ostatni osobni naklady aon
BT Odstupné odstupne
| 17 Jednorazova mzda jedn_mzda
: 18 Roéni admény odmeny_rac
| 19 Daldiplat dalsi_plat
n 20 Jubilea jubilea
| 21 Naturaini poditiy pozitek
| 22 Zaklad zviadtni sazby dané zaklad01+zaklad10+zaklad15+zaklas
| 23 Penzijni pfipojiteni za podnik penzi_prip
| 24HRUBYPRIJEMW hruba_mzda+odstupne+odmeny_ro
| 29 Socidlni pojisténi s0C_poj+soc_kor+fond_zam+fond_F
| 26 Zdravotni pojisténi zdr_poj+zdr_kaor y
Radek Nazev Vzorec pro KC
5 Karanténni pfispévek MEMOCEMNSKE
Vzorec pro dny Vzorec pro hodiny
dny_nemoc
X M By D g &5 & & O [N
Udetni doklad

V bézném ucetnim dokladu se karanténni piispévek bude zobrazovat na fadku, ktery
v diivejSich dobéch byl ptipraveny pro nemocenské davky, které zaméstnavatel sam
vycisloval a platil zaméstnanci. Pfedkontaci uctll je mozné zmeénit podle pozadavki uzivatele

V definici ucetniho dokladu.




£5 Definice Géetniho dokladu

= =]

Q
\iztah MNazev Mds Mda Das Daa NastfediskaZaok Vzorec A
4|/Mahrady mezd 521 102 331 000 nahr_zdan+nahr_zrok-nahr_dan
] 1 Refundace 315 331 000 nahr_zraf
] 2 Refundace 35 2 366 000 nahr_zraf
] 3 Refundace 315 331 000 nahr_zraf
] 4 Refundace 3158 331 000 nahr_zref
¥ 1 Nemocenske davky 336 220 331 000 nemocenske I-
| 2 Memocenske davky 336 220 366 000 nemocenske
| 3 Memocenske davky 336 220 331 000 nemocenske
| 4 Memocenske davky 336 220 331 000 nemocenske
| 1/0dmeny 521 001 331 000 odmeny
| 2| 0dmeny 522 000 (366 000 odmeny
| 3| 0dmeny 521 000 331 000 odmeny
4| 0dmeny 521 001 331 000 odmeny
] 1 Mimaoradne odmeny 521 002 331 000 odmeny_mim
] 2 Mimoradne odmeny 522 000 366 000 odmeny_mim
] 3 Mimoradne odmeny 521 000 331 000 odmeny_mim
] 4 Mimoradne odmeny 521 002 331 000 odmeny_mim
] 1/Rocni odmeny 521 001 331 000 odmeny_roc v
Radek Vziah Nazev Mds Mda Das Daa Ma strediska Zaokrouhlit celkovou castku
25 1 Memocenske davky 336 220 331 000 0
Vzorec
nemocenske
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Tisk —,,Zbyvajici dovolenad

Ve skuping tiskti ,,Dovolena‘“ byl upraven tisk ,,Zbyvajici dovolena“. Byl zde doplnén novy
sloupec — zbyvajici dovolena ve dnech. Dny se zde dopo¢itavaji z vykazanych hodin
zbyvajici dovolené a z délky jedné smény.

ZMENY PLATNE OD 15.4.2021

Evidence samotestovani COVID

Do programu byla doplnéna moZnost evidovat provedené testovani na COVID
Evidence je dostupnd v tlacitku ,,Ciselniky* — ,,Evidence samotestovani COVID*
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Oznameni ZP | [Hrom.ozn ZP
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Pti spusténi evidence je automaticky piedvyplnény filtr na aktudlni pracovni obdobi
Vkladani novych zdznamt je mozné provadét jednotlivé pomoci standardnich tlacitek ve
spodni listé, nebo hromadné pomoci tlacitka ,,Hromadné zaloZeni*

Pro hromadné zalozZeni se nejprve vyplni datum ve kterém jsou testy provedené po stisku
tladitka se zobrazi seznam pracovnikd, ktefi v tento den byly zaméstnani a jesté v tento den
nemaji evidovany test.

Nasledné se pro vSechny vybrané pracovniky zalozi zaznam o provedeném testu.

Pokud né&jaky pracovnik ma test pozitivni, tak je mozné jeho zaznam rozeditovat a oznacit
udaj (x) Pozitivni

Tlacitko ,,Bylo odeslano* slouzi k moznosti hromadné oznacit vybrané zaznamy, Ze byly
odeslané na ptislusny ufad.

Ptfipraveny seznam je také mozné vytisknout pomoci tlacitka ve spodni listé.

Pted vlastnim tiskem je mozné béznym zplisobem urcit v jaké formée se tisk provede
- Na obrazovku

- Natiskdrnu

- Do excelové tabulky
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Ptipadny vygenerovany excel bude mozZné pouZit pro nacteni do prostiedi programu
STYRAX — samotestovani COVID

. Testovani antigenni test COVID-19 pfitomnost SARS-COV_2

datum provedeni testu Cislo pojisténce jmeno pijmeni ZP Vysledek tesiu Vysledek testu
negativni pozitivni
08042021 4310131559 Jan Movak 111 ano
08042021 6754184557 Sarka Kohoutova 111 ano
08042021 8212124558 Josef Bures 211 ano
05042021 S5T09224887 Josef M owotny 222 ano

03.04.2021 5301010973 David Krejéi 21 ano



ZMENY PLATNE OD 1.7.2021

Dariové zvvhodnéni na déti

Z konec¢ného znéni zdkona vyplyva, Ze zvysené castky danového zvyhodnéni na druhé a treti
dit€ uplatnéné v konkrétnich mzdach za jednotlivé mésice se v roce 2021 ménit nebudou !!
Zvysené Castky se uplatni az v ro¢nim zactovani za rok 2021

Presné znéni pfechodnych ustanoveni zékona.
Cl. IV
Prechodna ustanoveni

1. Ustanoveni § 35c odst. 1 zakona ¢. 586/1992 Sb., ve znéni Gcinném ode dne
nabyti Ucinnosti tohoto zakona, se pouzije jiz pro zdanovaci obdobi roku 2021. Pri
zUctovani mzdy a vypoctu zalohy na dan z pfijmU fyzickych osob ze zavislé Cinnosti za
kalendarni mésice roku 2021 se pouzije § 35c odst. 1 zakona ¢. 586/1992 Sb., ve znéni
ucinném prede dnem nabyti Ucinnosti tohoto zakona.

2. Ustanoveni § 35d odst. 4 zakona ¢. 586/1992 Sb., ve znéni Uu¢inném ode dne
nabyti Ucinnosti tohoto zakona, se nepouzije pfi zictovani mzdy a vypoctu zalohy na
dan z prijma fyzickych osob ze zavislé cinnosti za kalendarni mésice roku 2021.

Prvni Dité 1267 korun mési¢né (15204 ro¢n¢) — nemeéni se

Druhé dité 1860 K¢ mési¢né (22320 rocn¢)

Tteti a kazdé¢ dalsi dit€ 2320 K¢ mésicné (27840 rocné)

Roc¢ni dafiové zvyhodnéni na déti v upravené vysi plati zpétné za cely rok 2021 a uplatni se

V rocnim zic¢tovani za rok 2021
V béZné mzdée se tyto ¢astky uplatni poprvé az v lednu 2022

Zruseni hranice pro maximalni danovy bonus

Od 1.7.2021 se rusi horni hranice pro uplatiiovany mésicni dailovy bonus. (Dfive tato hranice
byla 5025 k¢é/mésic)
Ro¢ni hranice (60300 ké/rok) pro danovy bonus byla zrusena jiz od 1.1.2021

Automaticke kraceni naroku na dovolenou pri dlouhodobé nepiitomnosti

Do programu byl doplnén mechanizmus, ktery na zdklad¢ vykazané dlouhodobé nemoci,
ptipadné dlouhodobého neplaceného volna, automaticky upravi alikvotni délku dovolené.
Uprava délky naroku na dovolenou se aktivuje pouze v piipadé, Ze existuje mzda za mésic ve
kterém pracovnik kon¢i pracovni pomér, nebo existuje mzda za posledni mésic v roce.

K vlastnimu piepoc¢tu naroku na dovolenou v personalistice dojde v piipadé, Ze doslo ke
zméng datumu ukonceni pracovniho poméru, nebo ke zméné délky tydenniho pracovniho
uvazku.



Prepocet je také mozné vyvolat kdykoliv v personalistice pii stisku tlacitka ,,Aktualizace
dovolené* na zalozce ,,Dovolena“

Pro ziskani podklada pro rozhodnuti pro¢ doslo ke korekei naroku na dovolenou byl do
programu doplnény novy tisk, ktery je mozné spustit ze zdkladni obrazovky tiskovym

tlacitkem ,,Dovolend®. Zde byl doplnén novy tisk ,,11. Podklad pro kraceni dovolené*

Nebo je mozné tyto informace vytisknout piimo z personalistiky ze zalozky ,,Dovolena“

#. Personalistika = @
Seznam  Karta Pracovnipomér  Dovolena D&t BankovniGéty  SloZky mzdy = Smiouvy  Zapoftovy list  Dichod Dalsi Doklady
Mastup | 24.08.2020 Ukondil | . . 867 Robert Novak
Rok MNaroktidny Zakon.narok Korekce N Korekce S Marok N Marok S Cerpano N CerpanoS Kracena N Kracena § Zbjva Celkem
i 2018 0.00
i 2019 0.00
L 2020 20,00 6,50 6,50
_p_ 021' 400 160,00 151,00 52,00 151,00 5200 0,00
—_ L
Zakonny narok na dovolenouvroce | 2021 | Je 400  tidny @ Narok - podklad
Korekce staré dovolené 0,00  hod | Korekce nové dovolené : d=h Korekee - podklad || |Aktualizace dovolend
Marok na starou dovelenou £2.00 |hod | Néroknanovou dovelenou| 151,00 | hod | Celkovy narok na dovolenou | 203,00 | hod
Ziypva staré dovolené 0,00 | hod | zbyva nové dovolené 0,00 hod | Celkem zbjva dovolené 0,00 | hod
Pozn.
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